FAC-SIMILE (la modulistica può variare a seconda dell’Azienda di appartenenza)
									
Spett.le
Azienda sanitaria


RICHIESTA PER CONCESSIONE PATROCINIO LEGALE - (ARTT. 25-26 CC.CC.NN.LL.)
Il Sottoscritto Dr./Sig._______________________________________________, dipendente 
dell’Azienda ________________________________con qualifica di _____________________, presso 
U.O.C./Serv./Sett.____________________________________________________________________
residente in  _________________________ Via___________________________________________ 
tel.________________
CHIEDE
Ai sensi delle vigenti norme contrattuali che gli venga concesso il patrocinio legale in relazione al procedimento giudiziario promosso a suo carico per fatti o atti direttamente connessi all’espletamento
del servizio ed all’adempimento dei compiti d’ufficio, ed al riguardo allega:

[bookmark: _Hlk68079352] ☐ avviso di garanzia	
☐  citazione in giudizio
☐   altro (specificare il tipo di provvedimento) _______________________________________
A tal fine NOMINA 
Quale legale di fiducia, rinunciando ad avvalersi del Legale che potrebbe essere designato dalla AUSL,
l’Avv.______________________________________________________________________________
con Studio in Via____________________________________________________________________
Tel._________________________
Il sottoscritto prende atto che, in caso di conclusione favorevole del procedimento con proscioglimento da ogni addebito, per ottenere il rimborso delle spese legali, è tenuto a fornire all’azienda:
1) copia del provvedimento di proscioglimento da ogni addebito;
2) fattura originale allo stesso intestata dal proprio Avvocato di fiducia e regolarmente quietanzata.

Il sottoscritto prende altresì atto del fatto che l’Azienda dovrà esigere dal dirigente o dipendente,
eventualmente condannato nei successivi gradi del giudizio con sentenza passata in giudicato per i fatti
a lui imputati per averli commessi con dolo o colpa grave, tutti gli oneri sostenuti dall’Azienda per la
sua difesa.
Il sottoscritto si impegna ad informare costantemente l’Azienda sugli sviluppi del procedimento in 
parola, trasmettendo i provvedimenti giudiziari che nel corso del tempo saranno adottati dall’Autorità
competente e quindi anche a trasmettere all’Azienda copia del provvedimento con cui si è concluso il
procedimento giudiziario con attestazione del suo passaggio in giudicato.

Il sottoscritto prende atto, altresì, che ricorrendone le condizioni di cui al vigente CCNL, all’eventuale
rimborso delle spese legali sostenute per la sua difesa in giudizio, l’Azienda provvederà sulla base delle
tariffe minime ordinistiche che avrebbero trovato applicazione con la nomina di un legale da essa
designato.

Per comunicazioni relative alla presente richiesta si indica il seguente indirizzo
Via_________________________________________ tel.______________________________
(da specificare solo se diverso rispetto alla residenza)


Data___________________ Firma ____________________________________
